GOBIERNO DE PUERTO RICO
JUNTA REGLAMENTADORA DE TELECOMUNICACIONES
- DE PUERTO RICO

DECLARACION DE POLITICA SOBRE ACCION
AFIRMATIVA PARA EL EMPLEO DE LA MUJER

La Junta Reglamentadora de Telecomunicaciones de Puerto Rico esta
comprometida con la Politica Publica del Gobierno de Puerto Rico, de que
no se discrimine por razén de sexo contra ningun empleado o aspirante a
empleo publico.

De conformidad con esta politica, la Junta reconoce su obligacién de
eliminar el discrimen por razén de sexo en los procedimientos y decisiones
de personal que afecten los términos y condiciones de empleo tales como:
reclutamiento, seleccion, compensacién, concesidon de beneficios
marginales, evaluacién, promocidn, adiestramiento, traslado, terminacién y
cesantias, en‘tre otros. Somos responsables de promover oportunidades de
empleo significativas para la mujer, particularmente en aquellas areas donde
ha sido tradicionalmente excluida o donde se encuentre inadecuadamente

respresentada.
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Esta politica protegera de discrimen por razén de sexo a los
empleados y aspirantes a empleo, a tenor con las disposiciones de la
legislacién y reglamentacion local y federal aplicable. No se permitira a los
empleados ninguna conducta que en su intencién y/o efecto, resulte
discriminatoria por razén de sexo.

Nuestro personal gerencial es responsible por el estricto cumplimiento
de esta politica.

La Junta invita a todos sus empleados y aspirantes a empleo, a que se
unan en este esfuerzo de accién afirmativa para el logro de la Igualdad de
Oportunidades en el Empleo. Las dudas, sugerencias, consultas o querellas
relacionadas con el cumplimiento de esta politica, deberan dirigirse por

escrito a la Presidenta de esta Junta, Lcda. Phoebe Forsythe Isales.
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Fecha Presidenta



